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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San José del Guaviare 15 de septiembre de 2023

Sefiora:

NANCY GIANNINI VELASCO CARVAJAL

Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.4519749

Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnolégico del Guaviare
San José del Guaviare

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
SEPTIEMBRE del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR. 4519749 del afio 2023

DIEGO RICARDO GRANADOS MOJICA identificado con la cédula de ciudadania No. 79955454 de Bogot4,
en mi calidad de Contratista del SENA, en formacion profesional integral, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo
de TREINTA Y CINCO MILLLONES, TRECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CIEN
PESOS MCTE ($35.384.100) incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que
pertenezca el futuro contratista. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a). Ocho (8) pagos iguales por los meses de febrero a septiembre de
2023, por valor de Cuatro Millones Doscientos Cuarenta y Seis Mil Noventa y Dos pesos
M/Cte. ($4.246.092) cada uno, b) un dltimo pago por 10 dias del mes de octubre, por un
valor de un millén cuatrocientos quince mil, trescientos sesenta y cuatro pesos M/Cte.
($1.415.364)

Plazo: Sera hasta el DIEZ (10) de (OCTUBRE) de 2023.

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA
ORIENTAR PROCESOS DE FORMACION TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y/O
VIRTUAL EN LOS PROGRAMAS DE LAS REDES INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE LA
FORMACION - INTERACCION CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS, CON LA NATURALEZA Y CON
LA TRASCENDENCIA, INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA- COMUNICACION, CULTURA, QUE
IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

2727354 Gestion agroempresarial
2398562 Coordinacion de escuelas
de musica.

Alistamiento
actividades de proyecto

Impartir formacion en los horarios y
lugar que la entidad indique.
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2699279 Manejoy
aprovechamiento forestal.
2691839 produccidn agropecuaria
ecoldgica.
2696608 produccion agropecuaria
ecoldgica.
. ‘. . 2398562 . .
Impartir formacion en los horarios y o Alistamiento
2 - - Tg. Coordinacién de escuelas de L
lugar que la entidad indique. . actividades de proyecto
musica
. - . 2699279 Manejo . .
Impartir formacion en los horarios y . oy Alistamiento
2 - - aprovechamiento forestal. L
lugar que la entidad indique. actividades de proyecto
Orientar procesos de aprendizaje segun
las necesidades detectadagen los 2696608 produccion Plataforma
5 procesos de la evaluacion, agropecuaria ecoldgica TERRITORIO
metodologias de aprendizaje y grop gica.
programas curriculares vigentes.
Orientar procesos de aprendizaje segun
las necesidades detectada_s,en los 2727354 Gestién Plataforma
5 procesos de la evaluacion, agroempresarial TERRITORIO
metodologias de aprendizaje y & P
programas curriculares vigentes.
Reportar en el sistema Sofia Plus en un
plazo maximo de tres (3) dias, todas las
actividades que de acuerdo con los
procesos que son de su Reporte de fallas, juicios
8 [ responsabilidad, garantizando la calidad P 125 ] Aplicativo Sofia Plus
. i . evaluativos
de la informacion y su coherencia con el
proceso formativo, tales como, registro
de los juicios evaluativos, creacién de
rutas y asociacion de aprendices.
Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
9 inconsistencias, Novedades aprendices. Correo electrénico.
novedades de aprendices y hallazgos
en el registro de la informacion.
Preparar, orientar, desarrollar y apoyar
procesos de aprendizaje en cualquiera
10 de las estrategias de respuesta Manejo de la plataforma Plataforma
institucional para los diferentes grupos TERRITORIO TERRITORIO
poblacionales objeto de formacion
profesional integral
Atender oportunamente los : . Tramites de reportes
S . Planilla de pago, copias
reguerimientos que haga el supervisor . mensuales
17 . seguro social, reporte horas,
del contrato y presentar informes etc entregadas a la
mensuales de la ejecucion del contrato. ' supervisora.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

GTH-F-062 V10



SENA

N

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE INICIO FINALIZACION

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento
de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla 70848890 expedido
por mi planilla compensar correspondiente al mes de AGOSTO del 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“Decreto Ley Anti-tramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

DIEGO RICARDO G MOIJICA
Contratista =

—

C.C. 79955454 DE BOGOTA

Recibi a satisfaccion:

NANCY GIANNINI VELASCO CARVAIJAL
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4519749 de 2023
Coordinadora académica
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